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‐ Are Muslim university students in NSW 
experiencing alienation and discrimination?

‐ Does the ambient Islamophobia of Western 
societies feed into isolation and non‐belonging on 
campus?

‐ Can positive experience on campus assuage the 
effects of ambient Islamophobia, or do they 
provide a temporary respite?

‐ Do Muslim graduates emerge as more religious or 
less religious than when they first started their 
degree?

‐ Are they more or less religiously identifiable?
‐ If students graduate as more religious then these 
micro‐publics in Australia might be better 
characterised as post‐secular rather than secular.



• Micro‐Publics makes reference to public 
places (e.g. parks, sporting fields, malls,…) 
where there are everyday mundane cross‐
cultural encounters.

• Post‐Secular makes reference to the 
presence and influence of religion in the 
public sphere within a secular framework.



‐ Survey (2013‐2014):
‐ 36 Questions on Qualtrics
‐ Promoted through flyers and Facebook.
‐ 447 participants accessed it on‐line
‐ 324 valid survey responses.
‐ 51.5% were women, 48.5% men
‐ Close to 90% aged between 17 and 30 years.
‐ 80% domestic students, 20% international 
students.







‐ One quarter of the participants had at least 
one parent who was born in Turkey or Lebanon. 
‐ The most common place of birth for 
participants’ mothers and fathers was Lebanon, 
Pakistan and Bangladesh.
‐ Although 80 per cent of the participants had 
identified themselves as ‘local’ (not 
international), only 16.1 per cent of them 
indicated that they only speak English at home.

 This indicates the strong multicultural, 
international, and polyglot backgrounds of 
Muslim university students from this survey







‐ Ninety per cent of participants recognised the 
importance of religion in their everyday life.

‐ Sample is highly religious.
‐ The majority (close to 70%) answered ‘sometimes’ 

and ‘most of the time’ to the question: ‘Are you 
identifiable as a Muslim (e.g. the way you dress, 
etc.)?’

‐ Close to 37% of students have become more religious 
since their enrolment at university (40% for women 
and 33% for men; 32% for international students and 
38% for domestic ones).

‐ Close to 49% remained with the same level of 
religiosity, and 7% felt they had become less religious.



 NSW higher education institutions are 
not micro‐publics where students will 
certainly become less religious.
 Overall, most students are confident 
enough to perform their religion and be 
identified as a Muslim on campus. This 
demonstrates the robustness of the 
religious diversity and tolerance on NSW 
university campuses.
 Universities in NSW are providing 
religious facilities that are frequently used 
by a section of Muslim students.







• Almost half (44 per cent) reported being 
called names or insulted on the basis of 
religious identity.

• The setting where Muslims students were 
least likely to experience discrimination was 
while accessing health services, and the next 
safest settings were educational services.

• The internet was the sphere of life where the 
greatest proportion of Muslims said they 
experienced discrimination very often.

• Female and local students tend to report a 
higher level of discrimination in educational 
settings.



Muslim students as having strong religiosity
 At ease with showing external signs of their 
religion.
Attending a university does not appear to 
reduce religious commitment.
Positive attitudes about cultural diversity on 
campuses (close to 90%).
 This positive attitudes towards diversity 
suggest a resilience to the negative encounters 
to which they are exposed, and which may 
reflect a sensibility cultivated within a post‐
secular micro‐public in Australia.











Bearing in mind the limitations of this study:
 regional campuses are more likely to make a 
Muslim student more religious.
 There is more tension between Muslim 
groups in a city campus than in a regional one.
 The perception of a drinking culture on 
campus is also perceived to be stronger for 
Muslim students from city and regional 
campuses, than for suburban ones. 
 Various processes of secularisation and de‐
secularisation found on different types of 
university campuses.


